REFERAT SKOLEBESTYRELSESM@DE BJE

Skolebestyrelsesmgde
Mgdedato: 26.03.2026 kl. 16.00-18.00

Foreaeldrerepraesentanter: Lil Johansen, Camilla Brandstrup, Christina Charlotte Stuhr,
Tine Bugge Lund, Kathrine Bruun Sgegaard, Dan Stenholt Isaksen, Line Flarup
Mortensen

Suppleant: : Natascha Heimann (deltager i mgdet 26.03.26)
Medarbejderrepraesentanter: Anne Dorthe Gyldenlgve, Dorte Rudfeld Pedersen
Elevrepraesentanter:

Skoleledelse: Marlene Ankjzer

Afbud: Camilla Brandstrup, Tine Bugge Lund, Kathrine Bruun Sgegaard, Dan Stenholt
Isaksen.

Dagsorden:

Pkt. 1: Temamgde

Velkommen til temamgde

Barns trivsel og et foreeldreskab i forandring

Vidensdeling baseret pa Bgrn og Skoles vaerdier samt en forstaelse af bgrns trivsel og et
forandret forzeldreskab i et samfundsperspektiv.

Deltagerne ser forinden videoer fra Bgrn og Skole (10.19 min) samt webinar om bgrns laering,
udvikling og trivsel.

Referat:

Bestyrelsen ser videoer fra Randers kommune om det falles bgrne- og laeringssyn.
Referat:

Fzelles drgftelse om forpligtende fallesskaber, rollemodeller samt tryghed og trivsel.
Samtale om, hvordan det feelles bgrnesyn kan omsaettes til en form for foraeldreguide pa
Bjerregrav Skole.

Arbejdsnotat til bestyrelsen:

Mange ord der bliver kastet omkring uden substans. Mange foraldre ville taenke, hvordan
passer det i min virkelig. PPR er jo ikke en instans, der bare kommer med det samme. Man
pakker det ind i store ord om samarbejde.

Hvordan nar vi sa derhen, hvor vi kan omsaette det til noget konkret her pa skolen.

Forslag om at pille nogle ord ud, som vi star for og gerne vil vise.

Forpligtende faellesskaber er noget vi alle skal vaere i. Hvordan kommer vi ud med, hvad det
betyder og hvordan vi kommer i mal med det.



Vi oplever som skole, at det er sveaert for os at fa et falles fodslag mellem forzeldrene. Vi vil
gerne kunne Igfte i flok.

Det kan som foraeldre vaere rart at have en eller anden form for faelles stasted/guidning at
henvise til, nar man i en foraeldregruppe ikke har de samme forudsatninger og holdninger.
Det er sveert at lave feelles regler, hvis man ikke har opbakning fra alle interessenter.

Vi kunne lave en guide med fzlles forventning og bringe det ud i de forskellige klasserad.
Samtale om, hvordan det feelles bgrnesyn kan omsaettes til en form for foraeldreguide pa
Bjerregrav Skole.

Det vil vaere godt at have noget at referere til, som en fzlles reference.

Der er ogsa mange ting, man ikke taenker over som forzeldre.

Rollemodeller.

Snak om sgvn og kost ind i det med at vaere rollemodeller.

Tryghed og trivsel.

Vigtigt at bruge skolens veerdigrundlag ind i det med tryghed og trivsel.

Ide at bruge trivselskommissionens 7 opfordringer ind i et foraeldreskab.

Vi skal have alt det gode ud, som vi allerede ggr.

Eleverne vil gerne vaere sammen pa tvaers af klasserne.

Vigtigt, at forzaeldrene bliver mgdt med nysgerrighed. Den abne, interesserede samtale.
Opfordring til, at man raekker ud til sit klasseteam eller omvendt.

Skolen kan vaere mere tydelig omkring, at foraeldrene til enhver tid kan fa en behovssamtale.
Februar maned i 0. klasse er for sent at holde skole/hjem samtaler og or fsent, hvis der er
bekymringer.

Foraeldrene har en forventning om, at skolen raekker ud, hvis der er bekymring angaende et
barn.

Forventning om, at intet nyt er godt nyt.

Forstaelse for hinandens kontekst.

Oversatningsarbejde mellem foraeldres viden og skolens viden/forventninger.

Mere information om de kommunale tilbud i fredstid.

Pkt. 2:
Rammeszetning, godkendelse af dagsorden samt referat fra februar maned.
Referat:

Referat fra sidste mgde og dagsorden for i dag godkendt.

Pkt. 3: Nyt fra bestyrelsen

Hgringssvar vedr. struktur for skoleradet
@nske om forzeldrehdndbog

Referat:

Angaende hgringssvar er der enighed om, at de tilstedevaerende ikke kan tage velbegrundet
stilling til forslaget.

Lil spgrger formanden for bestyrelsen, hvad hun teenker om tider, emner m.v. for mgderne.
Om vi skal lave et hgringssvar.



Vigtigt at bade nye og “gamle” forzeldre far stemme ind i vaerdier og praktiske aftaler.
Pkt. 4: Nyt fra skolen

Bestyrelsen orienteres om skolens drift.

Fagdage — trivselsdag, Fgrskolen, Skolefest.

Referat:

Anne Dorthe fortzeller om elevradsmgdets tilbagemelding angdende omlagte dage. De er
glade og tilfredse med at lave noget andet og at lave noget pa tvaers af klasserne.

Fgrskolen har faet en rigtig god start. Bgrnene er trygge. 5. klasse laeser for fgrskole-bgrnene
hver tirsdag.

Vores faste morgenabner i SFO har desveerre sagt op.
| SFO’en er man begyndt at bruge piktogrammer til at skabe overblik over dagens aktiviteter.

Ift. skolefesten. Temaet er middelalderlandsby. Der blev givet en kort orientering om de
forelgbige planer.

Pkt. 5: Skolens gkonomi

Orientering + godkendelse af regnskab/budget

Referat:

Marlene orienterer og viser detaljeret, hvordan midlerne er brugt i 2025.
Bestyrelsen godkender regnskabet for 2025.

Marlene orienterer om budgettet for 2026 — flere midler afsat til bl.a. bygninger,
vedligeholdelse, IT og inventar samt elevaktiviteter.

Budgettet for 2026 godkendt af bestyrelsen.

Pkt. 6: Intern/ekstern kommunikation

Klarhed omkring kommunikation/tavshedspligt

Referat:

Lil vender bestyrelsesforpersonen angaende hgringssvar.

Marlene skriver om parkering i fodgaengerfeltet samt lidt om skolefesten i kommende
nyhedsbrev.

Pkt. 7: Gennemgang af referat v/Anne Dorthe

Tak for i dag! Valgmgde afholdes i dag kl. 18.00-18.30
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