
 

 

REFERAT SKOLEBESTYRELSESMØDE BJE 

Skolebestyrelsesmøde 

Mødedato: 26.03.2026 kl. 16.00-18.00                     

Forældrerepræsentanter: Lil Johansen, Camilla Brandstrup, Christina Charlotte Stuhr, 
Tine Bugge Lund, Kathrine Bruun Søegaard, Dan Stenholt Isaksen, Line Flarup 
Mortensen  

Suppleant: : Natascha Heimann (deltager i mødet 26.03.26) 

Medarbejderrepræsentanter: Anne Dorthe Gyldenløve, Dorte Rudfeld Pedersen  

Elevrepræsentanter:  

Skoleledelse: Marlene Ankjær 

Afbud: Camilla Brandstrup, Tine Bugge Lund, Kathrine Bruun Søegaard, Dan Stenholt 
Isaksen. 

Dagsorden:  

Pkt. 1: Temamøde 

Velkommen til temamøde  

Børns trivsel og et forældreskab i forandring 

Vidensdeling baseret på Børn og Skoles værdier samt en forståelse af børns trivsel og et 
forandret forældreskab i et samfundsperspektiv. 

Deltagerne ser forinden videoer fra Børn og Skole (10.19 min) samt webinar om børns læring, 
udvikling og trivsel. 

Referat:  

Bestyrelsen ser videoer fra Randers kommune om det fælles børne- og læringssyn. 
Referat: 
Fælles drøftelse om forpligtende fællesskaber, rollemodeller samt tryghed og trivsel.  
Samtale om, hvordan det fælles børnesyn kan omsættes til en form for forældreguide på 
Bjerregrav Skole.  
 
Arbejdsnotat til bestyrelsen:  
Mange ord der bliver kastet omkring uden substans. Mange forældre ville tænke, hvordan 
passer det i min virkelig. PPR er jo ikke en instans, der bare kommer med det samme. Man 
pakker det ind i store ord om samarbejde. 
Hvordan når vi så derhen, hvor vi kan omsætte det til noget konkret her på skolen.   
Forslag om at pille nogle ord ud, som vi står for og gerne vil vise.  
Forpligtende fællesskaber er noget vi alle skal være i. Hvordan kommer vi ud med, hvad det 
betyder og hvordan vi kommer i mål med det.  



 

 

Vi oplever som skole, at det er svært for os at få et fælles fodslag mellem forældrene. Vi vil 
gerne kunne løfte i flok.  
Det kan som forældre være rart at have en eller anden form for fælles ståsted/guidning at 
henvise til, når man i en forældregruppe ikke har de samme forudsætninger og holdninger. 
Det er svært at lave fælles regler, hvis man ikke har opbakning fra alle interessenter. 
Vi kunne lave en guide med fælles forventning og bringe det ud i de forskellige klasseråd. 
Samtale om, hvordan det fælles børnesyn kan omsættes til en form for forældreguide på 
Bjerregrav Skole.  
Det vil være godt at have noget at referere til, som en fælles reference.  
Der er også mange ting, man ikke tænker over som forældre. 
Rollemodeller. 
Snak om søvn og kost ind i det med at være rollemodeller. 
Tryghed og trivsel. 
Vigtigt at bruge skolens værdigrundlag ind i det med tryghed og trivsel. 
Ide at bruge trivselskommissionens 7 opfordringer ind i et forældreskab.  
Vi skal have alt det gode ud, som vi allerede gør. 
Eleverne vil gerne være sammen på tværs af klasserne.  
Vigtigt, at forældrene bliver mødt med nysgerrighed. Den åbne, interesserede samtale. 
Opfordring til, at man rækker ud til sit klasseteam eller omvendt.  
Skolen kan være mere tydelig omkring, at forældrene til enhver tid kan få en behovssamtale.  
Februar måned i 0. klasse er for sent at holde skole/hjem samtaler og or fsent, hvis der er 
bekymringer. 
Forældrene har en forventning om, at skolen rækker ud, hvis der er bekymring angående et 
barn.  
Forventning om, at intet nyt er godt nyt. 
Forståelse for hinandens kontekst. 
Oversætningsarbejde mellem forældres viden og skolens viden/forventninger.  
Mere information om de kommunale tilbud i fredstid.  
 

Pkt. 2:  

Rammesætning, godkendelse af dagsorden samt referat fra februar måned.  

Referat:  

Referat fra sidste møde og dagsorden for i dag godkendt. 

 

Pkt. 3: Nyt fra bestyrelsen  

Høringssvar vedr. struktur for skolerådet 

Ønske om forældrehåndbog  

Referat: 

Angående høringssvar er der enighed om, at de tilstedeværende ikke kan tage velbegrundet 
stilling til forslaget.  

Lil spørger formanden for bestyrelsen, hvad hun tænker om tider, emner m.v. for møderne. 
Om vi skal lave et høringssvar. 



 

 

Vigtigt at både nye og “gamle” forældre får stemme ind i værdier og praktiske aftaler.  

Pkt. 4: Nyt fra skolen 

Bestyrelsen orienteres om skolens drift. 

Fagdage – trivselsdag, Førskolen, Skolefest. 

Referat:  

Anne Dorthe fortæller om elevrådsmødets tilbagemelding angående omlagte dage. De er 
glade og tilfredse med at lave noget andet og at lave noget på tværs af klasserne. 

Førskolen har fået en rigtig god start. Børnene er trygge. 5. klasse læser for førskole-børnene 
hver tirsdag.  

Vores faste morgenåbner i SFO har desværre sagt op.  

I SFO’en er man begyndt at bruge piktogrammer til at skabe overblik over dagens aktiviteter.  

Ift. skolefesten. Temaet er middelalderlandsby. Der blev givet en kort orientering om de 
foreløbige planer. 

 

Pkt. 5: Skolens økonomi 

Orientering + godkendelse af regnskab/budget 

Referat:  

Marlene orienterer og viser detaljeret, hvordan midlerne er brugt i 2025. 

Bestyrelsen godkender regnskabet for 2025. 

Marlene orienterer om budgettet for 2026 – flere midler afsat til bl.a. bygninger, 
vedligeholdelse, IT og inventar samt elevaktiviteter.  

Budgettet for 2026 godkendt af bestyrelsen. 

 

Pkt. 6: Intern/ekstern kommunikation 

Klarhed omkring kommunikation/tavshedspligt 

Referat:  

Lil vender bestyrelsesforpersonen angående høringssvar.  

Marlene skriver om parkering i fodgængerfeltet samt lidt om skolefesten i kommende 
nyhedsbrev. 

 

Pkt. 7: Gennemgang af referat v/Anne Dorthe 

Tak for i dag! Valgmøde afholdes i dag kl. 18.00-18.30  
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